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P r o v i n c i a  d i  P i s a

Settore Economico Finanziario

Verbale del primo incontro del C.U.G. svoltosi in data 22 dicembre 2023

Oggi  22  dicembre  2023,  alle  ore  09.00  nella  Sala  Niccolini  del  Comune  di  San

Giuliano Terme si è riunito il Comitato unico di garanzia.

Sono presenti:

Arianna Clementi – componente titolare nominata dalla CGIL

Sergio Borini – componente titolare nominato dalla CISL

Leonardo Graceffa – componente titolare nominato dall'Amministrazione

Veronica Martini – componente titolare nominata dall'Amministrazione

Irene Tofanini – presidente nominato dalla Giunta Comunale

Il  C.U.G.  si  insedia  oggi  a  seguito  della  nomina dei  componenti,  avvenuta  con

Determinazione dirigenziale n. 1360 del 13/12/2023 e della nomina del presidente,

avvenuta con Deliberazione di Giunta Comunale n. 313 del 14/12/2023. 

Rilevate  le  presenze,  il  presidente  passa  ad  illustrare  la  principale  questione

all'ordine del  giorno:  l'espressione del  parere sulla  bozza del  Piano delle  azioni

positive,  presentato  dall'Ufficio  Servizi  educativi,  politiche  giovanili  e  pari

opportunità.

Il  Piano  delle  azioni  positive,  oggi  riassorbito  nel  Piano  integrato  di  azione  e

organizzazione  (PIAO),  rappresenta  il  principale  strumento  programmatico

dell'Ente in tema di pari opportunità.

I membri del CUG procedono alla disanima dettagliata delle varie azioni proposte

dall'Ufficio competente. 
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Il Piano proposto riceve parere favorevole da parte del Comitato, tuttavia vengono

avanzate delle  proposte di modifiche sia  formali  che sostanziali  ad alcune delle

misure inserite dall'Ufficio competente. 

Per una completa disamina degli emendamenti proposti dal CUG, si rimanda al

documento allegato al presente verbale, il quale ne fa parte integrante e sostanziale,

il quale riporta il Piano delle azioni positive proposto dall'Ufficio corredato dalle

proposte di modifica evidenziate in rosso.

Il CUG stabilisce all'unanimità di inviare nuovamente il Piano allegato all'Ufficio

Servizi  educativi,  politiche  giovanili  e  pari  opportunità,  perché  provveda  a

prendere i  provvedimenti opportuni. 

In conclusione, su proposta del presidente, si stabilisce che il CUG si riunisca su

base quadrimestrale al fine di monitorare l'attuazione delle misure approvate con il

PIAO e di valutare ulteriori proposte di integrazioni o modifiche che si rendano

necessarie in corso d'anno.  

 

La riunione si aggiorna alle ore 10.00.

Firme 
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