CURRICULUM VITAE

w K
*

¥
* x
*

WK

Nome

Indirizzo
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Nazionalita

Italiana

Data di nascita

14 agosto 1968

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Via Garibaldi, n® 9 - 16124 - Genova

Tipo di azienda o settore

Pubblica Amminisirazione

Tipo di impiego

Funzionario Servizi Amministrativi

Principali mansioni e responsabilitd

Staff della Direzione “Cultura ¢ Turismo™

Ee200

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Coruae di Rapallo
Piazza delle Nazioni, n® 4 - 16035 - Rapallo

Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

Tipo di impiego

Funzionario Amministrativo

Principali mansioni e responsabilita

Attivita del Settore “‘Servizi Finanziari’

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Piazza Matteotti, n° 9 - 16123 - Genova

Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

Tipo di itnpiego

Responsabile del Servizio
“Contabilitd, Economato & Contrello di Gestione”

‘Principali mansioni e responsabilita

Amministrazione, Contabilitd, Budge! e Bilancio, Analisi di

Bilancio, Risorse Umane e Controllo di Gestione
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Nome e indirizzo del datore di lavoro

AL
Comune di Santa Margherita Ligure
Piazza Mazzini, n° 46 - 16038 - Santa Margherita Ligure

Tipo di azienda o seltore

Pubblica Amministrazione

Tipo di impiego

Responsabile del Servizio
“Programmazgione & Controllo di Gestione”

Principali mansioni e responsabilita

Contabilitd Economica e Finanziaria, Controllo di Gestione,
Gestione delle Entrate

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Agenzia Regionale “in Liguria”
Piazza Matteotti, n® 9 - 16123 - Genova

Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

Tipo di impiego

Consulente

Principali mansioni e responsabilitd

Amministrazione, Contabilitd, Budget e Bilancio, Riorganizzazione
dell’Ente

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Santa Margherila Ligure
Piazza Mazzini, n® 46 - 16038 - Santa Margherita Ligure

Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

Tipo di impiego

Cantiere Scuola/Lavoro

Principali mansioni e responsabilita

Revisione del sistema informatico comunale presso il Servizio
“Risorse Umane™

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Istituto Professionale Statale *“G. Caboto”
Via G. B. Ghio, n°® 2 - 16043 - Chiavari

Tipo di azienda o settore

Istruzione

Tipo di impiego

Docente

Materia di docenza

«Risorse Umane: compar!amemo e molivazione»

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Istituto Tecnico Statﬁ!c “Fortunio Liceti”
Via Rizzo, n° 1 - 16035 - Rapallo

Tipo di azienda o settore

Istruzione

Tipo di impiego

Docente

Materia di docenza

wDiscipline e Tecniche Aziendali»
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Nome & tipo di Istituto di formazione

DeA
Localita Viareggio
Tipo di impiego Relatore

Materie oggetto del convegno/corso

«Change Management: golpe culturale?

TESI Srl

Nome e tipo di Istituto di formazione
Localita Cogoleto
Tipo di impiego Relators

Materie oggetto del convegno/corso

«L'impatto del Controllo di Gestione sugli assetti organizzativi ¢
sui sistemi informativin

ccadem

Nome e tipo di [stituto di istruzione

University of Essex
Department of Econamics

Principali materie oggetto dello studio

Mathematical Methods - Macroeconomics - Microeconomics -
Econometric Methods and Applications - International Trade
Theory - Trade and Development - Economic Development Theory

Qualifica conseguita

Muaster Science in " Economics™

Titolo della Tesi

«Globalization and Youth Unemployment in Laly. The Effects of
International Trade in Domestic Youth Employmenty»

Livello nella classificazione nazionale

Titolo conseguito con la votazione di 71/100

Nome ¢ tipo di Istituto di istruzione

Universita de va

Facolta di Seienze Politiche

Principali materie oggetto dello studio

Public Management - Ingegneria per la Pubblica Amwministrazione -
lonovazione finanziaria - Human Resource Management -
Comunicazione - Metodi quantitativi

Qualifica conseguita

Master in “frenovazione nefla Pubblica Amministrazione™

Titolo del Project Work

«La riprogettazione del processo relativo alle fusi istruttorie dei
provvedimentl amminlistrativiy

Livello nella classificazione nazionale

Titolo conseguito con la votazione di 110/110 e lode

ateild=g
Nome e tipo di Istituto di istruzione

Principali materie oggetto dello studio

Lettura e interpretazione del Bilancio, Analisi di Bilancio, Tecniche
e Strumenti di Controllo di Gestione

Qualifica conseguita

- Specializzazione in “Guida agli strumenti di gestione e controllo

di impresa”
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als €n 001200
Nome e tipo di Istituto di istruzione Centro [taliano di Ditezione Aziendale
Principali materie oggetto dello studio Analisi di Bilancio, Principi Contabili
. T Master per “Analisti di bilancio e Revisori dei Conti delle
Quelifioaconeguis. ool nehy dmmeinisiasion?”
Livello nella classificazione nazionale Titolo conseguito con la votazione di 60/60

Nome e tipo di Istituto di istruzione i Genova
P Facolta di Economia e Commercio

Economia Aziendale, Microeconomia, Macroeconomia, Politica
Economica e Finanziaria, Scienza delle Finanze, Diritio Pubblico,
Diritto Privato, Matematica Finanziaria, Matematica Attuariale,
Statistica, Ricerca Operativa, Inglese

Principali materie oggetto dello studio

Qualifica conseguita Laurea in “Econemia e Commercio”

Livello nella classificazione nazionale Titolo conseguito con la votazione di 100/110

«Processi di pianificagione, programmazione e controllo presso le

Titolo della Tesi di Laurea . . G L3
imprese di rasporto crocieristico via maren

=Dl Ao SeolsticoH
‘Nome e tipo di Istituto di istruzione [stituto Tecnico Statale Commerciale “Fortunio Liceti”

Economia Aziendale, Tecnica Bancaria, Tecnica Commerciale,
Diritto Pubblico, Diritto Privato, Diritto Commerciale, Economia

Principali materie oggetto dello studio Politica, Matematica Finanziaria, Matematica Attuariale, Ricerca

Operativa
Qualifica conseguita Diploma di “Ragioniere e Perito Commerciale”
Livello nella classificazione nazionale Titolo conseguito con la voiazione di 42/60

Semplice - Rivista di Pubblica Amministrazione

- “Ulsistemq dei Controlli Interni negli Enti Locali: il ruolo del Controllo di Gestione”, XV, n° 1/2014;
— “Il Controflo di Gestione - Public Budgetary Control”, XV, n® 9/2013;

~ “Introduzione al Controllo di Gestione”, XV, n® 7-8/2013:

— "Il controllo budgetario come strumento di valutazione delle prestazioni”, XV, n° 5/2013;

- “L’evoluzione del rapporto tra Pubblica Amministrazione e Cittading”, XIV, n° 11/2012;

— “Polizze assicurative senza estensione della guranzia ai casi di «colpa graven”, XIV, n°® 10/2012;

— “Controllo di Gestione: U'importanza di un sistema integrato di cinformation resourcen”, X1V, n° 9/2012;
—* “La riprogettagione del processo amministrativo (5° parte)”, X1V, n° 7-8/2012;

— “La riprogettazione del processo amministrativo (4° parte)”, XIV, n° 6/2012;

— “La riprogettazione del processo anuministrativo (3° parte)”, XIV, n® 5/2012;

— “La riprogettazione del processo amniinistrative (2" parte)”, XXV, n° 4/2012;

~ “La riprogettazione del processo amministrative (1° parte)”, X1V, n° 3/2012;

- “Incarichi esterni: necessaria nit’analisi feedforward”, X1V, n° 2/2012;

— “Controllo di Gestione: Fimportanza della classificazione dei costi”, XIV, n° 1/2012;

~ “Controllo di Gestione: a cii interessa?”, XIII, n° 12/2011;

(continua)
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—  “Conirollo di Gestione: l'impatto della giurisprudenza”, X111, n°® 11/2011;

— “Cantroflo di Gestione: perché?”, XIII, n® 10/2011;

" “Controllo di Gestione: qual 2 il valore delle opportunita perdute? Modelli a confronto”, XIII, n° 5/2011;
-~ “Pubblica Amministragione fra principi e responsabiliti”, X1I, n° 9/2010;

- “Nella Pubblica Amniinistrazione non servono «veterinariy”, XI, n° 11/2009;

- “Dallu mpa!ﬁzztzziané afla citta «grovieran”, X[, n° 6/2009;

- "W diritto di accesso al sistema contabile”, X1, n® 4/2009;

— "Controllo di Gestione: dal feedback al feedforward”, X1, n° 2/2009;

— "Nullafucenti: il valore di una risorsa lutente”, X, n° 9/2008;

— "La cost analysis: Controllo di Gestione e ragionalité”, X, n® 2/2008:

—~ "L’intervento del Controllo di Gestione nel procedimento amministrativo”, 1X, n° 11/2007;

—" "Comunicare per crescere, lacere per nifco:nrlere”, IX, n° 942007,

~ "Confrotlo di Gestione: il budget come strumento a supporto delle decision?’, n° [IX, n® 7-8/2007;

- "Quando il persenale pubblico lavora nell’lnteresse dell’ Ente”, IX, n® 3/2007,

— “La responsabilita contabile del dipendente incaricato della gestione dei buoni pasto™, IX, n° 1/2007;

= “Da ww’Amministrazione per atfi a un’Amministrazione per fotti: implementare # Controllo di Gestione”,
VIII, n° 12/2006;

— *Demotivazione. Nou sone necessari grandi cambiamenti, ma scelte coraggiose per motivare i dipendenti”,
VIIL, n° 10/2006;

~ “Broker assicurativo: affidamento diretto o indagine di mercato? (2a parte)”, VIII, n° 9/2006;

— “Broker assicurativo: affidamento diretto o indagine di mercaio? (1a parte)”, VIII, n° 7-8/2006.

Il Nuove Picchio - Mensile

—  "Doccin fredda? ... Non per beneficenza!", IX, n° 7/2014;

- “Quale strategia per stimolare la crescita?”, IX, n° 6/2014;

—  “La paura ha fulto «OQttanta»™, IX, n® 5/2014;

-  “wOffantay ... fame dispendere!”, 1X, n° 4/2014;

—  “Quanto di roseo ¢'¢ fra le spine?”, [X, n° 3/2014;

—  “Presi per il cuneo ... fiscale!”, IX, n° 2/2014;

— “L'origine della globalizzazione”, 1X, n°® 1/2014;

- “Giuramento di fedelta alla Repubblica, promesse al vento”, VIII, n° 7/2013;
- “La produttivita dei miracoli”, VIII, n°® 7/2013;

— “l potere della diversiti culinrale”, VIII, n° 6/2013;

—  “Focus sul Made in Italy”, VII1, n° 5/2013;

- “C’era una volta”, VIII, n° 4/2013;

—  *Verso un nuovo conflifto?”, VIII, n® 3/2013;

~  “Elegioni: mai piit con il «Porcellumy”, VI, n° 2/2013;

—  “Prima che sia iroppo tardi”, VIIL, n° 1/2013;

—. “Pubblica Amministrazione, dove sei?”, VII, n° 12/2012;

—  “Chi teme la globalizzazione?”, VII, n° 11/2012;

—  “Verso la societd dellignoranza”, VII, n° 10/2012;

—~  “Goodbye Italy, quando si deve lasciare il proprio paese”, VII, n° 9/2012;
~  “Polifica monetaria espansiva: gii lu maschera!”, VII, n° 7-8/2012;

~  “Politica monetaria espansiva: overdose di aspettative?”, V11, n° 6/2012;
—  “Amuministrazioni i ascoflto, il cittadino e la burocrazia”, VII, n° 5/2012;
—  “Quale futuro ci attende?”, VII, n° 4/2012;

O (continua)
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“Politica monetaria espansiva: genesi dei problemi?”, V11, n° 3/2012;
“Imposte, pro o contro lo svituppo?”, VI, n° 2/2012;

“Il dilemma della tassazione”, V11, n° 1/2012;

“Oltre Peconomia”, V1, n° 3/2011.

Il Nuovo Levanie - Settimanale

= “Turismo, il balletto delle cifre”, 06 febbraio 2009.

Il Secolo XIX - Quotidiano

“Gestione defl’acqua: questione di «liquiditin?”, 13 settembre 2008;
Il turista in Riviera: morso e fuggito?", 24 agosto 2008;

“Politiche locali, benefici non sempre ol cittading”, 27 luglio 2008;
“Offerta turistica, si deve andare oltre il meteo”, 29 giugno 2008;
“La gestione detflacqua? «Salatan per i cittadini”, 25 maggio 2008;
“Turisnto locale, occorre cambiare strategia”, 27 aprile 2008;
“Pubblici amnsinistratori e nomine contestate”, 22 marzo 2008;
“Putrimonio regionale vendita con incognite”, 16 febbraio 2008;
“Come si pud battere la plaga della burocrazia”, 02 febbraio 2008.

Il Futurista - Web Magazine

., “H rischio di avere paura”, Nov/2011;

“Uno stipendio meritato”, Novi2011;

“Desiderio e piacere: [ nuova frontiera detla politica™, Nov/2011;

“Ostentare benessere in un paese con l'acqua alla gola”, Nov/2011;

“C'é solo il PIL per misurare il benessere di an pacse?”, Ott/2011;

“Qui tra democrazia e potere si & rotto qualcose”, Set/2011;

“d che ballo ballu lu manovra?”, Set/2011;

“Casta quel che costi. E gli italiani oru tremano davvera”, Ago/2011;

“Lu disemissione del patrimonio pubblico ¢ la vera salvezza?”, Ago/2011;
“Pensioni e glovani: qualcuno la una strategia per il futuro?”, Agof2011;

“I sacrifici della Casta: ma chi vogliono prendere in giro?”, Apo/2011;

“E ora riprendiameci la sovranita”, Ago/2011;

“Non sone capaci di pensare ad altro che alla modifica delle Costituzione?”, Ago/2011;
“Perchié non lasciare che sia il mercato ad ussegnare il rating af debito?”, Ago/2011;
“Il discorso di B., falso ideologico o fulso in atto pubblico?”, Ago/2011;

“E Silvio disse: «Andate in pace, amen»”, Ago/2011;

“Anche leggenda John Grisham ritroviamo gli eccessi del governo™, Agof2011;
“Nel gioco delle agenzie di rating”, Lug/2011;

“L'Unione europea pensi ad un nuovae Patto di stability e crescita”, Lug/2011;
“Altro che frutta, stiamo pugando il conto”, Lug/2011;

“Grazie, signor ministro”, Lug/2011;

“Manavra economica e saerifici: per chi?”, Lug/2011;

“Va bene l'unione monetaria, ma si lavori sulla coesione sociale”, Lug/2011;
“Preoccupa il fuluro del debito sovrano”, Lug/2011;

“Destra/Sinistra: un dialogo possibile?”, Giu/2011.

(continua)
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Fare Futuro - Web Magazine
“Per evitare il rischio black out tatelinme gli investimenti produttivi’, Feb/2011;
“Ma sperinnio che da Duvos non esca la solita minesire”, Genf2011;

. “Se non si affronta il presente, sard un museo degli orrori”, Gen/2011;
—  “Per non ripartire dal 1992 diciofto anni pitt tardi”, Dic/2010;
“Se fure politica & un carnevale organizzate da Pantalone”, Nov/2010.

licémbre 20
Nome Istituto di formazione ENA (Ecole Nationale d'ddministration)
Oggetto del corso di formazione La crisi finanziaria e le finanze degli Enti Locali

ATF (Associazione Italiana Formatori)

Nome Istituto di formazione -

Oggetto del corso di formazione Lo sviluppo della performance (modelli a confronto)

Nome Istituto di formazione MEF (Ministero dell'Economia e delle Finanze)

Oggetto del corso di formazione Il mercato elettronico della PA

Nome [stituto di formazione THEMIS Srl
Oggetto del corso di formazione Dal Capo Ufficio al Capo Squadra

Gr—seriyn oy
Nome Istituto di formazione THEMIS Sri
. . Il i : ini ivo: i ia,
Oggetto del corso di formazione provyn_zc!:mcnl:o amministrativo redazione,  patologia
responsabilita

rLg:
FORMEL Srl

, Nome Istituto di formazione

Oggetto del corso di formazione 11 Bilancio 2007 e i codici STOPE

Nome Istituto di formazione CENSAL

La riforma degli appalti pubblici dalle Direttive Europee al nuovo
codice degli appalti

Oggetto del corso di formazione

Nome Istituto di formazione

Modemizzazione e decentramento amministrativo nella Pubblica
Oggetto del corso di formazione Amministrazione - Controllo di Gestione - L’attribuzions degli
obiettivi gestionali, il PEG e il Controllo di Gestione

Nome Istituto di formazione Scuola di Direzione Aziendale “Luigi Bocconi”

Corso di formazione sull’analisi e la riprogettazione dei processi

Oggetto del corso di formazione criticd nell"Bite Locale

(continua)
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Nome Istituto di formazione

Oggetto del corso di formazione

Nome Istituto di formazione

Acquisto di beni e servizi in economia e trattativa privata nelle

. . .
Oggetto del corso di formazione Pubbliche Amministrazioni

Nome Istituto di formazione ITA Srl

La nuova disciplina ¢ le responsabilitd in tema di consulenze ¢

Oggetto del corso di formazione incarichi per le Pubbliche Amministrazioni

Nome Istituto di formazione ITA Srl

L’ABC della contabilita degli Enti Pubblici - La contabilita
analitica

Oggetto del corso di formazione

Nome Istituto di formazione ITA Sil

L’ABC della contabiliti degli Enti Pubblici - I collegamenti tra
contabilita finanziaria e contabilith economica

Oggetto del corso di formazione

Nome Istituto di formazione
Oggetto del corso di formazione

Nome Istituto di formazione

ITA 8r
L'ABC della contabilith degli Enti Pubblici - La contabilita
economico/patrimoniale

Oggetto del corso di formazione

Nome Istituto di formazione

Guida all’applicazions dei nuovi principi contabili per gli Enti

Oggetto del corso di formazione Locali

niagei
Nome Istituto di formazione Lattanzio & Associati
Oggetto del corso di formazione I Sistemi di Controllo nelle Pubbliche Amministrazioni

Nome [stituto di formazione
Oggetto del corso di formazione

Nome Istituto di formazione 1TA S1l
Oggetto del corso di formazione I nuovi strumenti del Controllo di Gestione

(continua)
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Nome Istituto di formazione ITA Srl
Oggetto del corso di formazione Le paghe negli Enti Pubblici

Nome [stituto di formazione ITA Stl
Oggetto del corso di formazione 1° gennajo 2002: ’avvio dell’euro negli Enti Pubblici

Nome [stituto di formazione ITA Srl

Collaborazioni Coordinate ¢ Continuative - Problemi applicativi
Oggetto del corso di formazione dopo I’entrata in vigore del collegato fiscale alla Legge Finanziaria
2000 - Chiarimenti ministeriali

Nome [stituto di formazione ANCITEL
Oggetto del corso di formazione Le novita fiscali IVA di fine anno

Nome [stituto di formazione GASPARI FORMAZIONE
Oggetto del corso di formazione [1 nuovo bilancio di previsione

Nome Istituto di formazione ANCITEL
Oggetto del corso di formazione La revisione finale della dichiarazione annuale [VA

Nome Istituto di formazione ANCITEL
Oggetto del corso di formazione Dichiarazione annuale e novitd IVA del 2000

Nome Istituto di formazione CENTRO STUDI AMMINISTRATIVI
Oggetto del corso di formazione [1 Controllo di Gestione negli Enti Locali e la contabilith econormica

Nome Istituto di formazione

Oggetto del corso di formazione

Nome Istituto di formazione Scuola di Direzione Azwndale “Luigi Bocconi”

Oggetto del corso di formazione Il Controllo di Gestione negli Enti Locali

* Nome Istituto di formazmue ANCl'I EL

+ Oggetto del corso di formazione Il Piano di assegnazione delle Risorse e degli Obiettivi

(continua)
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Italiana

Lingua

Inglese

Language Development

T4% (University of Essex)

Reading & Writing

1% (University of Essex)

Listening & Speaking

61% (University of Essex)

Acquisite nel corso della vita e della carrizra, ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiaii

Cuapacita/Competenze relazionali
Vivere e lavorare con alire persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione ¢é importante e in
Situazioni in cui & essenziale lavorare in
squailra (ad esempio: cultura e sport), gec.

Ottima predisposizione ai rapporti interpersonali e propensione a
lavorare in feam (ho fatto parte di un gruppo di lavoro in tema di
“Bilancio Sociale” in collaborazione con il Ministero della
Funzione Pubblica) e buone competenze nell’organizzazione e
gestione di sfand fieristici, con particolare riferimento alla
comunicazione & promozione turistica.

Capacita/Competenze organizzative
Coardinamento e amministrazione di persone,
progetti, bilanci, sul posto di lavoro, in
attivita di volontariate, a casa, ecc.

Elevato livello di leadership, ampia autonomia gestionale, ottima
capacith = decisionale ¢ di problem solving, flessibilita ed
adattamento ai cambiamenti, efficacia ed efficienza nella gestione
delle risorse affidate (finanziarie, stumentali, tecnologiche,
temporali e umane), forte propensione a lavorare per obiettivi.

S—

Capuacita/Competenze tecniche

Con  computer, atlrezzature  specifiche,
macchinari, ecc.

Ottima conoscenza del pacchetto OFFICE (con particolare
riferimento a WORD, EXCEL, POWERPOINT), buona conoscenza
dei principali applicativi di contabilita, gestione della posta
elettronica, analisi economiche (MICROSOFT QUTLOOK, LOTUS
NOTES, STATA, GRETL).

Capacita/Competenze artistiche
Musica, serittura, disegno, ecc.

Scrivere poesie.

Vincitore del Premio Speciale per la poesia inedita alla 37"
Edizione del "Concorso Letterario Internazionale «Santa
Margherita Ligure-Franco Delpino»" 2014,

Pubblicazione di tre poesie ("Corea", "Guerra", "Berlino 1961")
nella raccolta antologica di poesia "Un Natale di pace e di
serenitd", Edizioni Tigulliana, 22° Volume, 2014.

Santa Margherita Ligure, 18 febbraio 2015,

Patente «A» e «B»
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