
Settore* Num.dip Giorni lavorativi Giorni assenza Giorni lavorati % giorni assenza % giorni lavorati

Settore 1 49 1024 542 482 52,93 47,07

Settore 2 38 797 323 474 40,53 59,47

Settore 3 20 420 190 230 45,24 54,76

Avvocatura                    2 42 12 30 28,57 71,43

Polizia locale                26 669 279 390 41,70 58,30

Si pubblicano le informazioni inerenti i tassi di assenza e di presenza del personale di ciascun ufficio dirigenziale del 

Comune di San Giuliano Terme. I dati mensili relativi alle percentuali di assenza del personale sono stati calcolati 

rapportando il numero dei giorni di assenza complessivi al numero dei giorni lavorativi del mese di riferimento. Si 

sottolinea che nel computo delle assenze devono essere calcolati, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata 

presenza lavorativa a qualsiaisi titolo verificatasi (assenze per maternità, congedi parentali, ferie, malattia, permessi, 

etc.). Nel computo delle assenze effettuate dal personale ducativo degli asili nido non vengono considerati i periodi di 

chiusura delle scuole in cui si applica l'art. 31 del CCNL del 14/09/2000.

Dati di assenza e di maggior presenza del personale

 relativi al mese di agosto 2019  ai sensi dell'art. 21 l. 69/2009                 


