COMUNE DI SAN GIULIANO TERME
“Medaglia d'Argento al Merito Civile”
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Contratto collettivo decentrato integrativo per il personale non dirigente del Comune di San
Giuliano Terme

parte economica anno 2026
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PROGETTO C.D. “ASSISTENZA MATRIMONI”

Le parti convengono di finanziare a carico del fondo risorse decentrate anno 2026, dalla voce
“progetti”; ai sensi dell’art. 79 co. 2 lett. ¢) CCNL 2019-2021, a cui ¢ destinato l’irﬂporto di euro
6.900,00 il seguente progetto, proposto dall’ufficio di Stato Civile del Comune di San Giuliano

Terme, denominato “Assistenza matrimoni”.

In particolare, il “progetto matrimoni” € un progetto trasversale, con scadenza 31.12.2026, che
coinvolge tutto il personale dell’Ente nella attivita di assistenza ai matrimoni con celebrante privato.
L’adesione ¢ su base volontaria e il progetto & organizzato e coordinato dall’Ufficio di Stato Civile,

nella persona del responsabile, dott.ssa [rene Tofanini.

L’attivita lavorativa & remunerata in modo forfettario come da tabella sotto riportata:

Fasce di intervento Compenso economico
Assistenza nei giorni feriali € 100,00
Assistenza sabato ' € 150,00

Assistenza domenica e festivi € 200,00




