COMUNE DI SAN GIULIANO TERME
Provincia di Pisa

DATI RELATIVI AL SALARIO ACCESSORIO ANNO 2020

Ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 14/3/2013, n.33, si riportano, di seguito, i dati relativi ai premi 2020:
- . Entita del premio mediamente conseguito dai Dirigenti(Segretario e dirigenti): I premi sono stati erogati parzialmente.
- . Entita del premio mediamente conseguito dal personale non dirigenziale:
- . Distribuzione del trattamento accessorio per 1’anno 2020:

TIPOLOGIA DI TRATTAMENTO ACCESSORIO | CAT.B1 CAT. B3 CAT. C CAT. D1 CAT.D3 DIRIGENTI
Compensi art. 92 co. 6 D.Lgs. n. 163/2006

Compensi Avvocatura €10.477,56 € 14.054,30
Compensi ISTAT € 3.038,90 €3.214,14 € 1.040,94

Compensi art. 59 co. 1 lett. p, D.Lgs. 446/97

Indennita Ufficio di Staff € 600,00

Indennita B1 €613,32

Indennita centralinista € 388,72

Indennita di comparto €4.481,40 €7.252,71 €35.924,68 €17.410,45 €4.878,48
Indennita ex 8°q.f. €1.549,44
Indennita educatrici €4.431,24

Indennita responsabilita

Indennita di turno €25.507,22 €7.557,34

Indennita di vigilanza €16.742,64 €7.313,03

Premi produttivita (*2020 NO EROGATA) €17.315,96 €56.106,48 €29.577,37




Retribuzione di posizione €23.111,29 €17.766,17 €32.054,21
Retribuzione di risultato €3.251,56
Straordinario €3.056,01 € 1.669,87 €3.145,78 € 3.724,86 €2.557,83

Straordinario elettorale € 3.409,65 €4.090,73 €10.377,21 € 8.184,25 € 502,49

Indennita di reperibilita

Indennita di rischio €1.219,00

Indennita di maneggio valori € 124,00 € 664,50 €79,50

Maggiorazione oraria €16,55 € 8.063,10 €1.936,01

Grado di differenziazione dell’utilizzo della premialita per i dirigenti:

N. dirigenti Ammontare premi stanziati Ammontare premi distribuiti % premi distribuiti su premi Totale

stanziati

€70.112,95

€€9.46743

13,50%

Grado di differenziazione dell’utilizzo della premialita per i dipendenti

N. dipendenti

Ammontare premi stanziati

Ammontare premi distribuiti

9% premi distribuiti
su premi stanziati

128

€105.316,92

€€102.999,81

97,80%




